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KẾ HOẠCH 

Huấn luyện, bồi dưỡng nghiệp vụ về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, 

cứu hộ cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc 

 Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh 
___________ 

 

Thực hiện Kế hoạch số 111/KH-UBND ngày 03/7/2023 của UBND tỉnh 

về huấn luyện, bồi dưỡng nghiệp vụ về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu 

hộ cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động đang công tác tại các sở, 

ban, ngành, đoàn thể tỉnh năm 2023. 

Để chủ động phòng ngừa, nâng cao nhận thức, trách nhiệm; trang bị kiến 

thức, kỹ năng cơ bản về công tác phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 

(PCCC và CNCH). Sau khi thống nhất với Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND 

tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh ban hành kế hoạch huấn luyện nghiệp vụ PCCC và 

CNCH cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc Văn phòng 

Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Nhằm phổ biến Luật PCCC và các văn bản quy phạm pháp luật có liên 

quan công tác PCCC và CNCH; trang bị kiến thức, kỹ năng cơ bản trong công 

tác PCCC và CNCH đến cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tại Văn 

phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh. Qua đó nâng cao 

nhận thức, kiến thức về PCCC và CNCH của mọi người, tự giác thực hiện 

nghiêm các quy định của pháp luật về PCCC và CNCH, phòng ngừa có hiệu quả 

với tai nạn cháy, nổ; nắm rõ tính năng, tác dụng, cách sử dụng các thiết bị, 

phương tiện chữa cháy đã được trang bị; đồng thời phát hiện, xử lý kịp thời, có 

hiệu quả các tình huống cháy nổ xảy ra tại nơi làm việc, nơi cư trú. Phát huy 

triệt để phương châm “Bốn tại chỗ” (lực lượng tại chỗ, phương tiện tại chỗ, hậu 

cần tại chỗ và chỉ huy tại chỗ) trong công tác PCCC và CNCH. 

2. Việc tổ chức huấn luyện phải được thực hiện nghiêm, thiết thực, hiệu 

quả, phù hợp với từng đối tượng và đặc điểm, quy mô, tính chất của Văn phòng 

Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh; đảm bảo an toàn về người 

và tài sản. Tổ chức kiểm tra và cấp chứng nhận huấn luyện theo quy định.  

II. THÀNH PHẦN, THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM 

1. Thành phần:  
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- Lãnh đạo Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh, lãnh đạo Văn phòng 

UBND tỉnh; 

- Đội PCCC cơ sở; cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc 

Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh. 

2. Thời gian: 01 ngày (thứ Ba ngày 28 tháng 11 năm 2023)  

3. Địa điểm: 

- Lý thuyết: Hội trường 4.08, Trụ sở làm việc HĐND-UBND tỉnh;    

- Thực hành: Tại sân Trụ sở làm việc HĐND-UBND tỉnh.    

III. NỘI DUNG HUẤN LUYỆN 

1. Lý thuyết  

- Tuyên truyền về vai trò, ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác PCCC và 

CNCH; trách nhiệm, nghĩa vụ của toàn dân trong công tác PCCC và CNCH; 

- Tổ chức phổ biến, tuyên truyền Luật PCCC năm 2001, Luật sửa đổi, bổ 

sung một số điều của Luật PCCC năm 2013; Chỉ thị số 47-CT/TW ngày 

25/6/2015 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác 

phòng cháy, chữa cháy; Nghị định số 136/2020/NĐ-CP, Nghị định số 

167/2013/NĐ-CP, Nghị định 83/2017/NĐ-CP của Chính phủ; Thông tư số 

08/2018/TT-BCA, Thông tư số 149/2020/TT-BCA của Bộ Công an; 

- Trách nhiệm phòng cháy và chữa cháy của người đứng đầu cơ quan tổ 

chức; trách nhiệm của cá nhân trong công tác quản lý nhà nước về PCCC tại địa 

phương; trách nhiệm của cơ quan, tổ chức trong đầu tư xây dựng và sử dụng 

công trình; nhiệm vụ của lực lượng PCCC cơ sở khi có cháy; 

- Những kiến thức cơ bản về PCCC và CNCH, nhất là liên quan đến điện, 

xăng dầu, khí dầu mỏ lỏng và các biện pháp phòng ngừa không để xảy ra cháy, 

nổ; các biện pháp PCCC nhà cao tầng; những điều kiện đảm bảo an toàn khi 

thoát nạn; 

- Tính chất lý, hóa, cơ chế cháy của các chất và chất chữa cháy tương ứng; 

tính năng, tác dụng, thông số kỹ thuật, của các phương tiện, thiết bị PCCC và 

CNCH, một số nguyên nhân có thể dẫn đến cháy, nổ, tai nạn, sự cố tại trụ sở 

làm việc của các cơ quan, đơn vị, nhà cao tầng, khu dân cư; 

- Hướng dẫn đảm bảo an toàn phòng cháy, chữa cháy đối với trụ sở các cơ 

quan, đơn vị; nhà ở của hộ gia đình, khu dân cư; những biện pháp tổ chức công 

tác PCCC và CNCH ở cơ quan, đơn vị, địa phương; 

- Các nguy cơ, nguyên nhân cơ bản dẫn đến cháy, nổ và các biện pháp 

phòng ngừa, kỹ năng thoát nạn và xử lý khi có cháy, nổ xảy ra; 

- Cơ chế dập tắt đám cháy; cách thức xử lý khi có sự cố cháy, nổ hoặc các 

tình huống cứu nạn, cứu hộ (thông tin, cứu người, tổ chức chữa cháy, sơ tán bảo 

vệ tài sản, hiện trường, khắc phục hậu quả, …). 

- Cách vận hành, sử dụng các thiết bị, phương tiện chữa cháy thông dụng  
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được trang bị tại cơ sở như: Hệ thống báo cháy, chữa cháy tự động, chữa cháy 

vách tường, mặt nạ lọc độc, bình chữa cháy, dây tự cứu, chăn chiên; 

- Việc xử lý vi phạm trong lĩnh vực PCCC liên quan đến cá nhân. 

2. Thực hành 

- Thao tác sử dụng các loại bình chữa cháy xách tay; sử dụng lăng, vòi, 

máy bơm được trang bị tại cơ sở; vận hành hệ thống kỹ thuật của tòa nhà; 

- Một số thao tác, kỹ năng tự cứu, thoát nạn, cứu nạn cứu hộ trong đám 

cháy, sự cố xảy ra.  

- Một số kỹ năng hướng dẫn thoát khỏi sự cố cháy nổ; 

- Sử dụng bình chữa cháy, dập tắt khay xăng dầu, bình gas đang cháy; 

- Thực hành các kỹ năng CNCH. 

3. Phương pháp huấn luyện 

Kết hợp giữa lý thuyết và thực hành, có liên hệ thực tế, giải đáp các thắc 

mắc của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động đảm bảo trực quan, sinh 

động, có tính ứng dụng, hiệu quả cao. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Giao Phòng Hành chính - Quản trị, Văn phòng UBND tỉnh liên hệ với 

Phòng Cảnh sát phòng cháy chữa cháy, Công an tỉnh biên soạn giáo án, tài liệu, 

nội dung huấn luyện nghiệp vụ về PCCC và CNCH, cử cán bộ có năng lực, trình 

độ, kinh nghiệm tham gia giảng dạy, huấn luyện tại các lớp tập huấn; chuẩn bị 

các phương tiện, trang thiết bị, hội trường, sân bãi phục vụ việc tổ chức lớp tập 

huấn theo các nội dung đã đề ra; tổng hợp danh sách cán bộ, công chức, viên 

chức, người lao động tham dự tập huấn đầy đủ.  

2. Trưởng các phòng, ban, đơn vị có trách nhiệm triển khai Kế hoạch này 

đến toàn thể công chức, viên chức, người lao động biết, thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 

- Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh; 

- Lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh; 

- Trưởng các phòng, ban, đơn vị; 

- CCVCNLĐ Văn phòng UBND tỉnh; 

- Lưu VT, HCQTKH+Đ. 

KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 

PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

 

Trần Văn Thắng 
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